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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!
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lhre Vorteile

¢ Verglitung: Leistungsgerechte Vergitung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fiir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Familienfreundlichkeit & Flexibilitat: Flexible Arbeitszeit- und Dienstmodelle zur besseren
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

* Mitarbeitervorteile & Mobilitit: Vielfaltige Benefits wie Mitarbeiterrabatte und Dienstrad-
Leasing

¢ Gesundheit & Wohlbefinden: Umfangreiche Gesundheitsférderung und Angebote zur
Unterstlitzung des persénlichen Wohlbefindens

¢ Fortbildung & Digitalisierung: Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie moderne
digitale Arbeits- und Kommunikationsstrukturen

lhr Arbeitsumfeld

¢ Fachliche, organisatorische und personelle Leitung des Wohnbereichs inklusive
mitarbeiterorientierter Dienstplanung

¢ Sicherstellung einer individuellen, ganzheitlichen und ressourcenorientierten Pflege nach
aktuellen Qualitatsstandards



¢ Fachliche Anleitung und Unterstiitzung der Mitarbeitenden sowie Forderung der
Teamentwicklung

¢ Planung und Durchfiihrung qualitatssichernder MaBnahmen sowie Mitwirkung an der
Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagements

¢ Professionelle Zusammenarbeit mit Angehoérigen und externen Partnern sowie Verantwortung fur
Pflegestufenmanagement und wirtschaftliche Abldufe im Pflegebereich

o mo
[mﬂm Ihre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft sowie idealerweise eine
Zusatzqualifikation zur Wohnbereichsleitung oder die Bereitschaft, diese zu erwerben

¢ Eine empathische und wertschatzende Personlichkeit, die respektvoll und offen auf Menschen
zugeht und auch in herausfordernden Situationen souveran sowie menschlich handelt

¢ Mit einem sicheren und verbindlichen Auftreten wird Vertrauen sowohl intern als auch extern
geschaffen. Kommunikation erfolgt klar, achtsam und |6sungsorientiert

¢ Ein motivierender Fihrungsstil stérkt die Eigenverantwortung im Team, fordert den
Zusammenhalt und schafft eine positive, kooperative Arbeitsatmosphére

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Claudia Miller, Tel. 02405-4998954
Marienhaus Seniorenzentrum St. Franziskus Wirselen
Mauerfeldchen 19 - 52146 Wiirselen
www.seniorenzentrum-wuerselen.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhéangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ Um

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.seniorenzentrum-wuerselen.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

